Sayı: 22/2012

GECİKMİŞ SOSYAL GÜVENLİK PRİM BORÇLARI VE GECİKME ZAMLARININ ÖDEME PLANI İLE İLGİLİ KURALLARIN DÜZENLENMESİNE İLİŞKİN

YASA

	
	
	
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:

	Kısa İsim
	1.
	Bu Yasa, Gecikmiş Sosyal Güvenlik Prim Borçları ve Gecikme Zamlarının Ödeme Planı ile İlgili Kuraların Düzenlenmesine İlişkin Yasa olarak isimlendirilir.



	Kapsam

73/2007

80/2009

4/2010

5/2012


	2.
	Bu Yasa, Sosyal Güvenlik Yasasına bağlı olup ödeme güçlüğüne düşen kişi ve kurumlara uygulanacak gecikmiş sosyal güvenlik prim borçları ve gecikme zamlarının ödeme planı ile ilgili kuralların düzenlenmesini kapsar.

	Amaç

73/2007

80/2009

4/2010

5/2012


	3.
	Bu Yasanın amacı, Sosyal Güvenlik Yasasına bağlı olup, sosyal güvenlik primi ile gecikme zammı borçlarını ödeme güçlüğüne düşmüş kişi ve kurumlara bu borçların ödenebilmesi için bir ödeme planı sunulmasını düzenlemektir. 

	Sosyal Güvenlik Yasasının Gecikmiş Prim Borçları ve Gecikme Zamlarının Ödeme Planı ile İlgili Kuralları
73/2007

80/2009

4/2010

5/2012


	4.
	4 Ocak 2012 tarihinden önce, Sosyal Güvenlik Yasasının 5’inci maddesi altında sigortalı olup, 30 Haziran 2011 tarihine kadar biriken prim ve gecikme zammı borçlarını, 4 Ocak 2012 tarihine kadar ödeyemeyenler, 4 Ocak 2012 tarihinden başlayarak 29 Şubat 2012 tarihine kadar Sosyal Sigortalar Dairesine müracaat etmeleri ve müracaat tarihinden  başlayarak Dairece yapılacak değerlendirme sonucunda, bu prim ve gecikme zamlarının tahsilinde yasal engel bulunmaması koşuluyla, 4 Ocak 2012 tarihinden başlayarak en geç 30 Mart 2012 tarihine kadar aşağıdaki ödeme planları çerçevesinde ödeyebilirler:
(1) 1 Ocak 2008 tarihi ile 30 Haziran 2011 tarihi arasındaki prim borçlarının %30’u ile bu %30 prim borçlarına ait gecikme zamlarının %30’unu ödemeleri halinde, ödemenin yapıldığı tarih itibarıyle o güne kadar tahakkuk eden gecikme zamları dondurulur.

(2)  Yukarıdaki (1)’inci fıkra kurallarına uygun olarak ödeme yapanlar, 1 Ocak 2008 tarihi ile 30 Haziran 2011 tarihine kadar tahakkuk eden prim borçalarının geriye kalan kısmı ve bu kısma ait  dondurulan gecikme zamlarının %30’unu, yukarıdaki (1)’inci fıkradaki ödemeyi takip eden ay başından itibaren üç yıl içerisinde en çok otuz altı ay taksitle ödeyebilirler.  Ödemenin yapılması ile prim borçlarının ve gecikme zamlarının tümü ödenmiş olur.
(3)  Prim borcu olan sigortalılardan, yukarıdaki (1)’inci ve (2)’nci fıkralarda belirtilen ödeme planını tercih etmeyenler tek bir defada ve peşin olarak;

      (A) 1 Ocak 2008-31 Aralık 2009 tarihleri arasındaki sosyal güvenlik prim borçlarını ve bu primlere ait gecikme zamlarının %20’sini; ve

        (B) 1 Ocak 2010 – 30 Haziran 2011 tarihleri arasındaki tüm prim 
   borçlarının ve bu primlere ait gecikme zamlarının %10’unu,

      ödemeleri halinde, prim borçlarının ve gecikme zamlarının tümü ödenmiş olur.

	
	
	(4)  Üç yılın sonunda tüm taksitlerini ödemeyen sigortalıların kalan sosyal güvenlik primleri, Sosyal Güvenlik Yasasının 86’ncı maddesi uyarınca tahsil edilir.


	Müracaat edip de Ödeme Süresi İçinde Ödenmeyen Borçlar
50/2011


	5.
	Gecikmiş Sosyal Güvenlik Prim Borçları ve Gecikme Zamlarının Ödeme Planı ile İlgili Kuralların Düzenlenmesine İlişkin (Geçici Kurallar) Yasası çerçevesinde prim borçlarının ve gecikme zamlarının ödenmesi için müracaat edip de süresi içinde ödemeyenler, bu Yasanın 4’üncü maddesindeki kurallardan yararlanabilirler.


	Yürürlükten Kaldırma R.G.Ek:I
Bölüm II

A.E. 1

Sayı:1/2012

4.01.2012
	6.
	Bu Yasanın yürürlüğe girdiği tarihten başlayarak, Gecikmiş Sosyal Güvenlik Prim Borçları ve Gecikme Zamlarının Ödeme Planı ile İlgili Kuralların Düzenlenmesine İlişkin Yasa Gücünde Kararname, bu Kararname altında  yapılan işlemlere halel gelmeksizin yürürlükten kalkar.


	Yürütme Yetkisi
	7.
	Bu Yasayı, Sosyal Güvenlik İşleriyle Görevli Bakanlık yürütür.

	
	
	

	Yürürlüğe Giriş
	8.
	Bu Yasa, 4 Ocak 2012 tarihinden başlayarak yürürlüğe girer.

	
	
	

	
	
	


